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1. Zakladni udaje o spolku

Centrum pro rozvoj péce o dusevni zdravi Moravskoslezského kraje, z. s.

CRPDZ MSK

Skautskd 1081
708 00 Ostrava-Poruba

596 912 612
733 681 996
737 572 081

crpdz@crpdz.cz
www.crpdz.cz
26640601

CZ 26640601

Ceska spofritelna, a.s.

1653777399/0800

Ing. Alexej Beranek, predseda spolku
Mgr. Lenka Pouchla, prfedseda spolku

Ing. Alexej Beranek
MUDr. Alexandra Berankova
Marcela Cabakova

Mgr. Petra Daskovd

Ing. Lenka Holkova
Petra Kubinova

Bc. Filip Kursa

Bc. Michaela Machova
Mgr. Jana Martinkova
Marek Petruska

Mgr. Lenka Pouchld
MUDr. Zdenka Staskova



2. Poslani, cile a ¢innost spolku

Centrum pro rozvoj péce o dusevni zdravi MSK vzniklo roku 2003, podpofilo vznik Krizového centra
a v roce 2005 Sluzby nasledné péce PAVUCINA.

Jsme nestatni neziskovd organizace a uUcelem spolku je podilet se na rozvoji sluzeb v oblasti péce
o dusevni zdravi, a to predevsim v Moravskoslezském kraji.

Dusevni onemocnéni chapeme jako onemocnéni bio-psycho-socialni. Lidé s dusevnim onemocnénim
se Casto celoZivotné potykaji se symptomy nemoci a ztratami v oblasti zvladani bézného Zivota, vztahd,
nezavislosti a sebehodnoceni, Zivotni spokojenosti a nadéje. Dostanou-li vsak komplexni podporu,
kterd reaguje na jejich zdravotné-socidlni potreby, a rozviji dovednosti zvladat béZzny Zivot, mohou se
z nemoci zotavit. Mohou, i s potizemi v oblasti dusevniho zdravi, vnimat svou hodnotu, byt nezavislejsi,
zvladat své socialni role, prozivat vice Zivotni pohody, vérit na kvalitu a smysl Zivota.

Psychiatricka rehabilitace, proces vedouci k zotaveni, se odehrava prostrednictvim komunitnich
sluZeb. Ty zahrnuji zdravotni sluzby (psychiatrické ambulance, ambulance klinické psychologie, denni
stacionare apod.) a sluzby socidlni zamérujici se na oblasti bydleni, prace, vzdélani, traveni volného
Casu, ale také zvladani krizi a provazeni procesem rehabilitace. K ucinnosti procesu je zapotiebi, aby
byl komplexni, kontinualni a individualizovany. DulezZita je vzajemna spoluprace jednotlivych sluzeb,
koncepce a profesionalita v souladu s novymi poznatky a trendy v péci o dusevni zdravi.
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Hlavni ¢innost spolku
Ucel spolku je naplfiovén zejména prostfednictvim:

e spoluprace se statni spravou a samospravou,
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e poradanim konferenci, tiskovych konferenci, seminafr(, prednasek, organizovanim stazi,
diskusniho féra, kulatych stol, kampani a dalSich vzdélavacich akci, které prispéji k rozvoji
vzdélanosti v této oblasti,

e zpracovanim a pfipravou odbornych praci, ¢lankd, prekladd, publikaci, doporucenim pro

rozhodovani kompetentnich organ( statni spravy a samospravy, )

e spoluprace sostatnimi organizacemi podobného zaméreni, odbornymi spole¢nostmi,

zdravotnickymi a socidlnimi zafizenimi, které se téz pohybuji na poli péce o dusevni zdravi,

e Poslani CRPDZ MSK bylo naplfiovano predevsim poskytovanim Sluzby nasledné péce
,Pavucina”.



3. Pracovnici spolku

Spolek v roce 2021 zaméstnaval dvé socidlni pracovnice na 2,0 Uvazku na zdkladé pracovni smlouvy.
V rdmci projektu ,Podpora duse I1“ byli od 1. fijna 2020 do 30. zafi 2021 zaméstnani dva peer pracovnici
(uvazek 2x 0,5) a od 1. bfezna 2021 jedna peer pracovnice (Uvazek 0,5). Od prosince 2021 byli diky
podpore Nadace CEZ opét zaméstndni dva peer pracovnici (Uvazek 2x 0,5). Technicko-hospodaisky
pracovnik a vedouci sluziby pracovali na dohodu o provedeni prace. Ugetni je externi spolupracovnici.

IJména pracovnikd: Ing. Alexej Beranek, Mgr. Lenka Pouchla, Mgr. Jana Martinkova, Bc. Filip Kursa,
Marek Petruska, Marcela Cabakova, Ing. Milena Kubicova (ucetni).

4. Volba nového statutarniho zastupce

Na Valné hromadé dne 4. 6. 2021 stavajici predseda Ing. Alexej Beranek podal rezignaci z divodu
Casového vytizeni. Predsedkyni naseho spolku byla vSemi pfitomnymi cCleny zvolena Mgr. Lenka
Pouchl3, ktera funkci pfijala.

5. Sluzba nasledné péce ,,Pavucina“

Nazev: Sluzba ndsledné péce ,Pavucina®

Sidlo: Skautskda 1081
708 00 Ostrava-Poruba

Telefon: 596 912 612
733 681 996
737 572 081
E-mail: crpdz@crpdz.cz
Web: www.crpdz.cz
Facebook: Centrum pro rozvoj péce o dusevni zdravi Moravskoslezského kraje
Cislo registrace: 8717410

Sluzba nasledné péce ,Pavucina” je socialni sluzba poskytovana podle §64 Zakona 108/2006 Sh.
o socidlnich sluzbach, jejimz zfizovatelem je nestatni neziskova organizace Centrum pro rozvoj péce
o dusevni zdravi Moravskoslezského kraje, z. s.

Sluzba byla stejné jako v pfedchozich letech urcéena lidem s déletrvajicimi a opakujicimi se potizemi
v oblasti duSevniho zdravi v Ostravé a okoli. Témto lidem jsme poskytovali systematickou podporu
a pomoc ve spolecenském uplatnéni formou individudlniho vedeni.

Poslani Sluzby nasledné péce ,,Pavucina“

Poslanim sluzby byla podpora lidi s dusevnim onemocnénim z Ostravy a okoli v plnohodnotném
zaclenéni do spolecnosti, zlepSeni kvality jejich Zivota, zajisténi ndvaznosti socidlnich a zdravotnich
sluZeb a tim zvySeni jejich efektivity.



Spoluprace vedla podle individualnich potieb klientd k naplnéni cilG Sluzby nasledné péce ,Pavucina”.
Cile Sluzby nasledné péce , Pavucina“

1. Stabilizace socialni situace z hlediska pfijmG a hospodareni' s penézi, bydleni, zaméstnani, vzdélani,
traveni volného ¢asu, denniho reZzimu a zdravi.

2. Rozvoj socidlnich dovednosti potfebnych v kazdodennim Zivoté — dovednost komunikovat,
stanovovat a dosahovat cile, porozumét vztahim mezi lidmi a udrZovat prospésné vztahy podle
potreb a zajma.

3. Prevence znovunastoupeni akutnich dusevnich potizi.

Prevence opakujicich se hospitalizaci ve zdravotnickych zafizenich psychiatrické péce.

Okruh osob

Sluzbu jsme poskytovali lidem s dlouhodobymi nebo opakujicimi se potizemi v oblasti dusevniho zdravi
z Ostravy a okoli, ktefi splfiovali alespon jednu z uvedenych podminek:

e Absolvovali Ustavni [écbu v psychiatrickém zafizeni.

e Meéli kontakt s krizovym centrem.

o Ucastnili se rehabilitace v dennim stacionafi pro lidi s duevnim onemocnénim.
e Absolvovali ambulantni [écbu v psychiatrické ambulanci.

e Absolvovali Iéébu v ambulanci klinické psychologie.

~
Kritériem pro poskytovani sluzby byla subjektivné vnimana potreba vyuziti sluzby klientem a jeho
motivace ke spolupraci. Rozhodujici vék pro poskytovani sluzby je 19-64 let. Spolupracovali jsme také
s osobami blizkymi lidem v definovanych okruzich.

Prostfednictvim terapeutického rozhovoru, nacviku i praktické pomoci jsme nabizeli:

e Socialné terapeutické cinnosti
e Socioterapie. Prostrednictvim terapeutického rozhovoru, praktického ndcviku jsme
klientdm pomahali se zvladanim téchto oblasti: zaméstnani, vzdélani, finance, bydleni,
denni rezim, trdveni volného ¢asu a zdravi. Poskytovani socioterapie vedlo k prevenci
relapsu, k udrzeni pfip. zlepSeni socidlnich schopnosti a dovednosti, k samostatnosti, lepsi
komunikaci, zodpovédnosti, schopnosti stanovovat a dosahovat cile.

e Muzikoterapie. Muzikoterapie se zacala realizovat na podzim 2016 a pokracovalaiv letech
2017-2021. Soucasti skupinovych muzikoterapeutickych setkani bylo aktivni hrani na
bubny djembe, Samanské bubny, flétny, zvonkohry a dalsi hudebni nastroje. Po aktivnim
hrani nasledovala muzikorelaxace, ktera spocivala v poslechu hudby, kterou tvofily
muzikoterapeutky pomoci hudebnich nastroji. Klienti v klidné, relaxacni poloze proZivali
a vnimali hudbu celym svym télem.

o Zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim — s klienty jsme pracovali na obnoveni
kontaktu s rodinou a dalSimi blizkymi osobami a podporovali jsme je, aby se vzajemné
pochopili a respektovali se.

e Pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti -
usnadnéni styku s Gfady a organizacemi poskytujicimi sluzby (ubytovny, Ufad prace, OSSZ
apod.). Klientdm jsme umoZnovali v bezpecném prostiedi uskutecnit telefonické hovory



s ufedniky, potencidlnimi zaméstnavateli apod., pomahali jsme s pisemnou a elektronickou
komunikaci.

Spoluprace klienta a pracovnika probihala ambulantné, na zakladé domluvenych terminl osobnich
konzultaci v pracovni dny od 8:00 do 16:00 hodin. Frekvence setkavani se uzplsobovala potfebam
klienta a jeho socidlni situaci, obvykle 1x za tyden az 14 dni. Délka konzultaci se pohybovala v rozmezi
30 az 90 min.

Prostiedi a kapacita sluzby:

Kapacita zafizeni byla 40 klient(, se kterymi sluzba spolupracuje na feseni jejich socialni situace. Sluzba
byla poskytovana v prostorach nestatniho zdravotnického zafizeni, ve kterém méla pronajaty dvé
kancelare a hygienické zdzemi.

Vroce 2021 byla sluzba poskytnuta 46 klientim. Nejcastéjsim dlvodem navazani spoluprace
s klientem byla stabilizace jeho socialni situace z hlediska pfijmG (nalezeni vhodného zaméstnani,
zajisténi dlichodem) a hospodafeni, z hlediska bydleni a zajisténi komplexni psychiatrické rehabilitace
(denni stacionar, pracovni rehabilitace). Toto vse pfispélo ke zlepseni jejich dovednosti a schopnosti
zvladat bézny Zivot.

Socialni sluzba ve Sluzbé nasledné péce , Pavucina” byla klientim poskytovana bez uhrady nakladu.

Sluzba byla vroce 2021 financovana Ministerstvem prace a socidlnich véci, Krajskym uradem
Moravskoslezského kraje a Statutarnim méstem Ostrava.

3 Moravskoslezsky I\SA\I/) OSTRAVA!!!
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6. Podpora duse Il

NasSe organizace se zapojila do projektu Podpora duse Il (CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0010340), jehoz
realizatorem je Moravskoslezsky kraj.

Hlavnim cilem projektu je zkvalitnit a rozvijet sluzby pro osoby s duSevnim onemocnénim
v Moravskoslezském kraji a prispét k zaclenéni téchto osob do bézné spolecnosti. V rdmci projektu bylo
uskuteciovano pét klicovych aktivit:

KA 1 — Rozvoj profesionalnich dovednosti pracovniki

KA 2 — Podpora kvality socidlnich sluzeb

KA 3 — Zapojeni peer konzultant( do péce o dusevni zdravi
KA 4 — Destigmatizacni a podplrné aktivity

KA 5 — Evaluace



7. Dalsi aktivity

Komunitni planovani

V roce 2021 se Petra Déskovéd a Lenka Pouchld Gcastnily procesu komunitniho pldnovéni na Gzemi
mésta za pracovni skupinu ,,Osoby s dusevnim onemocnénim a psychosocidlnimi obtizemi“. V tomto
roce se pokracovalo v aktivitach 5. Komunitniho planu socialnich sluzeb a souvisejicich aktivit ve mésté
Ostrava na obdobi 2019-2022 a v pfipravach na 6. Komunitni plan na obdobi 2023-2026. Komunitni
plan je nastrojem ucelného, efektivniho a hospodarného vynakladani verejnych prostredkl na socialni
sluzby a souvisejici aktivity pro obcany.

Supervize

Obé socidlni pracovnice absolvovaly odbornou supervizi pod vedenim Mgr. Jana Friese, ktery vyuziva
pfistup zaméfeny na feSeni. Socidlni pracovnice vyuZily mozZnosti individualni, tymové i pripadové
supervize. Supervize rozvijela téma prevence syndromu vyhofeni, zmény postoje k pripadim,
sebereflexe, psychické ventilace. Pracovnice dostaly podnéty pro rozvoj a zkvalitnéni sluzby.

V poslednim ctvrtleti se supervizi Ucastnili také peer pracovnici, ktefi konzultovali konkrétni pfipady
klientd, dostali podnéty a tipy, jak s klienty pracovat.

Vzdélavani

V ramci projektu Podpora duse Il klicové aktivity 1 ,,Rozvoj profesionalnich dovednosti pracovnikd” se
socialni pracovnice a peer konzultanti zdc¢astnili téchto vycvikld a seminara:

,Vycvik krizové intervence” v celkové ¢asové dotaci 150 hodin, z toho 32 hodin v roce 2020 a 118 hodin
v roce 2021 - (2 SP)

, Vycvik pro praci s osobami s dusevnim onemocnénim“ v délce 160 hodin (3 peer konzultanti)

,Prace s klienty s poruchou osobnosti“ (16 hodin) — 2 SP

,Zvladani agrese v socialnich sluzbach“ (16 hodin) — 1 SP

,Sexualita osob s dusevnim onemocnénim” (8 hodin) — 1 SP

Béhem realizace téhoz projektu klicové aktivity 3 ,Zapojeni peer konzultantd do péce o dusevni zdravi“
peer konzultanti rozvijeli své dovednosti v kurzech ,,Role peer konzultanta: komunikace orientovana

na silné stranky a prace se skupinou v praxi“ (14 hod.), ,Role peer konzultanta: podpora zotaveni
v praxi” (14 hod.).

V bfeznu 2021 se socialni pracovnice zucastnily online odborné konference na téma, Vyzvy, kreativita
a Uspéch v socidlni praci” (8 hod.).

Socialni pracovnice v srpnu prohloubily své znalosti a dovednosti absolvovanim akreditovaného
vzdélavaciho programu Muzikorelaxace v trvani 16 hodin.



V zari 2021 se v Plzni konala XXXVI. konference socialni psychiatrie na téma ,,Prolinani dvou svétl —
zdravotni a socialni péce” (16 hod.).

**Motivace pro klienty
“*Doslo u n&j ke zotaveni.
% Zije plnohodnotny zivot.
“#Zaiil néco podobného a mluvi Klientovym jazykem.
*»*Spoleénost jej pfijala a pracuje pro ni.

#0dborna vetejnost by tak méla peery piijmout jako cestu k Gzdravé.




V Centru vzdélavani Fokus Praha, z.U. socialni pracovnice a peer absolvovali $koleni v preventivnim
a destigmatizacnim programu ,,Blaznis? No al!“. Tento program je urcen pro studenty od 15 do 20 let.
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Nadace CEZ ,,Pomahej pohybem*“

V roce 2021 jsme zazadali o grant Nadaci CEZ v sekci Podpora region(. Grantové fizeni Podpora region(
je zaméreno na podporu verejné prospésnych projektd, které se mohou tykat podpory déti a mladeze,
zdravotnictvi, socidlni péce, osob s handicapem, védy, vzdélani, kultury, sportu ¢i Zivotniho prostredi.
Obdrzeli jsme grant ve vysi 90 000,-K¢ na udrzZeni pracovnich pozic pro dva peer konzultanty.

Nadaci CEZ jsme propagovali mimo jiné v ¢asopise Posel ¢. 41, kde vysel nize uvedeny ¢lanek.

Energie Vasich krokii nds dovede k cili

Srdecné vsechny zdravime, jsme Filip a Marek, dva chlapi se zkusenosti s dusevni nemoci pracujici na
pozici peer konzultantu. Skrze zaZitou zkuSenost preddvame nadeéji klientum socidlni sluzby Pavucina
a Domu dusevniho zdravi.

V ramci reformy psychiatrické péce, byl Moravskoslezskym krajem realizovdn projekt Podpora duse II.,
ktery garantoval nasi pracovni pozici na jeden rok, coZ by znamenalo, Ze v zdfi letoSniho roku bychom
museli svou cinnost ukoncit. Vira ve smysl nasi prdce, oprend o zpétnou vazbu klientl, nds vede
k hleddni novych financénich zdrojid, abychom mohli zachovat nase pracovni pozice.

Dékujeme proto spole¢nosti CEZ a. s., Ze pfedbéiné podpofila nds projekt Energie pro dusi v rdmci
aktivit Pomdhej pohybem. Abychom schvdlenou &dstku od nadace spole¢nosti CEZ a. s. obdrZel,
musime v ramci bodové ocefiovanych sportovnich aktivit nasbirat pfedem danou sumu bodu. Vérime,
Ze do toho pljdete, nebo pobéZite s nami. Svou aktivitu si urcité vybere kaZdy.

Dékujeme, Ze energie Vasich krokd, nds spolecné dovede k cili.

Co je treba zaridit:

1. Stdhnete si do svého chytrého mobilniho telefonu aplikaci EPP — Pomdhej pohybem (App Store,
Obchod Play, Google Play).

2. Zaregistrujte se pres Facebook nebo e-mail.

3. V nastaveni telefonu vyhledejte aplikaci EPP, ostatni povoleni a v ném spustit na pozadi a zobrazit
na zamykaci obrazovku. V kaZdém telefonu to je trosku jinak, ale vy uz si s tim poradite. DileZité je, aby
EPPka fungovala ve sporicim rezimu. Nezapomerite, Ze jakmile se budete pohybovat, musite mit
povolenou GPS nebo polohu.

4. Pro vetsi motivaci i prehled se pridejte do naseho tymu ,Energie pro dusi” pokud uz nejste v jiném.
Heslo je: férn64

5. Ted'uZ vdm nic nebrdni, abyste mohli zacit.

6. Nasbirané body za aktivitu muZete darovat jinym projektim, které jsou pred ndmi. Zatim jsme
v poradi. Jakmile uvidite v Podporovanych projektech nasi ,Energii pro dusi“, miZete darovat body
ndam.

Dékujeme Filip a Marek
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8. Havarijni situace

Nestésti nechodi po horach, ale prislo i do nasich prostor. V dobé, kdy jsme méli prozivat svatecni
vanocni chvile se svymi blizkymi, jsme byli v praci a odklizeli nasledky vodni havarie. Na toaleté praskla
hadicka. Voda béhem par dni nasi nepfitomnosti v praci vytopila kancelaf, chodbu a télocvi¢nu.
Vytopenim téchto prostor se nas maly tym jesté vice semknul. Zjistili jsme, Ze po urcitou dobu se da

fungovat v péti lidech v jedné malé kancelafi .
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9. Udaje o hospodareni

Zjednodusena financni rozvaha — 2021

naklady Castka K¢
Ostatni osobni naklady (mzdy +DPP) 1703276
Dlouhodoby hmotny majetek do 40 tisic 29507
Spotfebované nakupy 38328
Najem 96000
Energie 0
Skoleni, kurzy 13832
Opravy, Udrzba 2636
Cestovni nahrady 6072
Jiné (telefony, internet, Ucetni atd.) 66803
Ostatni naklady 65181
celkem naklady 2021635
vynosy Castka K¢
Dotace MSK (MPSV) 1203000
Dotace MMO 230000
Dotace CEZ 90000
Dotace MPSV Covid - 19 66900
Clenské pFispévky 6000
Dary 12000
Ostatni vynosy-urok 59,5
Refundace mezd 470646
celkem vynosy 2078605,5

Rozdil mezi vynosy a naklady cini




10. Podékovani

Dékujeme vSem, ktefi nejen financné podpofili Centrum pro rozvoj péce o dusevni zdravi
Moravskoslezského kraje a projekty naseho spolku.

Dékujeme panu Davidovi Grussmannovi za financ¢ni dar ve vysi 12000,-K¢.

Sluzba nasledné péce ,Pavucina“ byla prostifednictvim Moravskoslezského kraje financné podporena
dotaci z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu a mimoradnou dotaci na socidlni sluzby v souvislosti
s Covid 19 a Statutdrnim méstem Ostrava. Dalsi finanéni prostfedky poskytl Moravskoslezsky kraj
a Nadace CEZ na mzdy pro peer pracovniky.

m%ravskoslezsky OSTRAVA!!!
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NADACE CEZ

Vyrocni zpravu CRPDZ MSK za rok 2021 vypracoval Ing. Alexej Beranek, Mgr. Lenka Pouchla a Mgr.
Jana Martinkova.

Vyrocni zprdva CRPDZ MSK za rok 2021 byla schvalena na Valné hromadé dne 29. 6. 2022 v sidle spolku.



