Příloha k závěrečné monitorovací zprávě:
ZHODNOCENÍ PROJEKTU
	Registrační číslo projektu
	04.1.03/2.1. FORMDROPDOWN 
/03

	Název projektu
	Vzdělávání komunitních týmů pro práci s duševně nemocnými

	Program podpory
	 FORMCHECKBOX 
  Vzdělávání poskytovatelů a zadavatelů sociálních služeb 
 FORMCHECKBOX 
  Integrace specifických cílových skupin 

	Příjemce
	Centrum pro rozvoj péče o duševní zdraví Moravskoslezského kraje 

	Celková výše finanční podpory v Kč
	1413800

	Datum zahájení realizace
	1.3.2006

	Datum ukončení realizace
	29.2.2008


1) Stručný obsah projektu

Záměrem projektu bylo  zajistit vzdělávání pracovníků komunitních týmů, kteří pracují 

s duševně nemocnými lidmi tak, aby získali znalosti, dovednosti a zkušenosti, které jim umožní poskytovat kvalitnější a efektivnější služby ve prospěch klienta.  Záměr projektu se realizoval pomocí  9 seminářů a jednoho workshopu, které všechny byly dvoudenní a měly rozsah 14 výukových hodin. Obsah 8 vzdělávacích  seminářů byl sestaven na základě existujícího projektu MATRA III. Převzato bylo 8 vzdělávacích modulů a přidány byly jeden workshop a jeden seminář. Celkem se prošlo semináři 298 osob, z toho bylo 275 úspěšných absolventů seminářů.
Následným cílem projektu bylo  zavést v Moravskoslezském kraji (MSK) do praxe systém komunitní léčby duševně nemocných tak, jak je tento způsob léčby užíván již 30 let ve světě, a tak, jak to deklarují Českou republikou ratifikované mezinárodní úmluvy i národní koncepce.

Cílovou skupinou projektu byli  sociální a zdravotní pracovníci, kteří působí v oblasti péče 

o duševně nemocné. Jedná se o nabídku a realizaci odborného vzdělávání subjektům, které přicházejí do styku s duševně nemocnými. Semináře byly nabízeny zdravotníkům, psychologům, psychiatrům, studentům vyšších a vysokých škol, neziskovým organizacím, úřadům.

Předmětem projektu byla a je příprava pracovníků pro nový model služeb komunitní psychiatrie v MSK.

2) Celkové zhodnocení projektu
A)
Projekt  pomohl zvýšit úroveň znalostí z komunitní psychiatrie všem účastníkům, umožnil lépe poznat a zmapovat oblast komunitní psychiatrie v MSK,  přispěl k  většímu propojení a rozvoji komunitních služeb, umožnil účastníkům seminářů získat kontakty na špičkové lektory a přispěl rovněž k větší kvalitě služeb. Jako červená niť se táhla všemi semináři potřeba zdokonalení účastníků ve výcviku v praktických dovednostech. Konfrontace s tím, co skutečně umí a s tím, co by měli umět, byla nesmírně užitečná a motivující. Teoretické části seminářů nebyly pro většinu tak zajímavé, jako interaktivní cvičení na rozvoj dovedností. 
B)

pKlíčové aktivity byly realizovány s drobnými odchylkami podle plánu. 

1. Činnost realizačního týmu probíhala průběžně o celou dobu projektu. Změna nastala na postu supervizora, kterým původně pro celý projekt měl být Dr. Matuška, ale z časových důvodů byl částečně zastoupen Dr. Koláčkovou. Realizační tým se pravidelně scházel na pracovních poradách, pracoval dlepředm stanovených podínekbez nedostatků.
2. Schválení vzdělávacího programu a stanovení harmonogramu seminářů bylo provedeno hned v úvodu realizace projektu. K původně vybraným lektorům byl manažerem a supervizorem projektu proveden dodatečný výběr lektorů pro zajištění všech seminářů. 
3. Publicita projektu proběhla dle plánovaných aktivit formou informačních letáků, internetovou prezentací,  pomocí informační tabule, článku do novin, vizitek a placené inzerce.

4. Oslovení cílové skupiny proběhlo elektronickou cestou. Byli osloveni spolupracovníci a partneři žadatele z oblasti odborné veřejnosti. Byla se zaměstnavateli vyjednána možnost přímé podpory účastníků seminářů  úhradou cestovného a ubytování. Tato podpora však byla nakonec podstatně nižší než se v původním rozpočtu očekávalo.

5. Výukové prostory byly za úplatu pronajímány jen v sídle Vědecko-technologického parku v Ostravě, ostatní semináře proběhly na Krizovém centru Ostrava (bez pronájmu prostor) a  v sídle žadatele (sdružení CRPDZ) v Domě duševního zdraví v Ostravě (bez pronájmu prostor).

6. Nákup materiálu proběhl zejména v zahajovacím období projektu, byl zakoupen dataprojektor.
7. Příprava učebních materiálů proběhla převážně elektronickou cestou od jednotlivých lektorů, jen menší část textů byla připravena tak , jak bylo původně plánováno kopírováním 
z důvodu obavy lektorů o nedovolené šíření know how mimo semináře.

8. Náklady na občerstvení proběhly dle upraveného plánu. Byly provedeny změny z důvodu nižších nákladů než očekával původní rozpočet (nákup v obchodě a následné zajištění občerstvení pracovníky žadatele, nebyly využívány restaurační služby).

9. Semináře proběhly dle plánovaného obsahového rozdělení do 9 modulů vždy ve dvoudenních seminářích a většinou za účastí dvou lektorů. Předpokádaný počet zapojených osob byl naplněn. 
Postatnou změnou z hlediska rozpočtu byla skutečnost, že jsme dopředu nevěděli, kdo z lektorů bude odměnu za práci fakturovat a kdo bude pracovat na dohodu o provedení práce. Kontroly supervizorů probíhaly průběžně. Byly realizovány dvěma supervizory: Dr. Matuškou a  Koláčkovou.

10. Workshop  proběhl dle stanoveného harmonogramu a s odpovídajícím obsahem i tozsahem  v měsíci listopadu 2007. Supervizor, Dr. Koláčková, byl přítomen.

11. Průběžné hodnocení bylo realizováno pomocí dotazníků, které byly ihned statisticky vyhodnocovány a umožňovaly rychlou zpětnou vazbu realizátorům projektu, statisticky

zpracované informace bylypoužity sloužily k zajištění organizace na následném semináři.
12. Vyhodnocení projektu bylo provedeno jako samostatná část na základě skutečných výstupů projektu. Cíle a záměr projektu byly naplněny.

13. Informace o výsledcích projektu. O celém projektu byly sepsány informativní články a zveřejňovány průběžně. Výsledky projektu byly zpracovány formou tiskové zprávy a tato byla zveřejněna na internetové stránce žadateské organizace a rozeslána elektronicky partnerům a spolupracovníkům a rovněž úřadům a novinářům.

14. Závěrečná zpráva byla vypracována podle metodicých pokynů. 
     

Horizontální témata a přidaná hodnota

Rovné příležitosti:

Kvalitní komunitní služby mohou duševně nemocným zajistit větší šanci žít normální život a najít uplatnění na trhu práce. Z tohoto pohledu projekt podporuje rovné příležitosti diskriminované skupiny duševně nemocných.

Udržitelný rozvoj:

Projekt je k udržitelnému rozvoji neutrální a nemá významný dopad na toto téma.

Informační společnost:

Projekt má pozitivní dopad na rozvoj informační společnosti, protože vzdělávací aktivity byly přístupný profesionálům, rodinným příslušníkům, úředníků, studentům   a  uživatelům služeb.  Pomohl  ve svých důsledcích  odstraňovat tabu a diskriminaci duševně nemocných  ve společnosti.

Místní iniciativy:

Projekt pomohl podpořit rozvoj místních iniciativ na poli komunitní psychiatrie. Příkladem je projekt Pavučina a rozvoj case managementu jako služby pro duševně nemocné. Podpořil diskusi o komunitní psychiatrii mezi profesionály.

Přidaná hodnota:

Projevila se již v průběhu projektu vyšší kvalitou služeb a jejich rozvoje (Pavučina, case management), tj. rozvojem komunitních služeb     

Problémy a naplněná očekávání:
Během realizace projektu jsme se nesetkali s  problémy, které by mohly ovlivnit další průběh projektu. Jediným „problémem“ bylo potvrzení  převládajícího  konzervativního prostředí v oblasti psychiatrie a politické reprezentace, které je do značné míry způsobené lobysmem,  politickými zájmy, pohodlností a pocitem ohrožení z jiného paradigmatu.  

Projekt však naplnil očekávání v rozvoji „podhoubí“  komunitní psychiatrie především               u mladých lidí a studentů, kteří pracují v neziskových organizacích a kteří považují komunitní přístupy za naprosto přirozené     

3) Indikátory
Plánovaný počet podpořených osob byl překročen ( plán 250/skutečnost 298)- splněno

Počet účastníků kurzů je stejný ( 250/298) - splněno

Počet podpořených vzdělávacích programů ( 9/10) - splněno

Výsledky:

Počet nově vytvořených nebo inovovaných produktů (8/10) - splněno

Podíl vyškolených osob k podporovaným ( plán 80%/ skutečnost 92 %), tj. počet 

275 absolventů.

4) Publicita

-
publicita projektu proběhla dle plánovaných aktivit formou informačních letáků, internetovou prezentací,  pomocí informační tabule, článků do novin, vizitek,  placené inzerce a rozesíláním elektronické pošty.  Na webovské stránce www.crpdz.cz jsou monitorovací a závěrečná zpráva.     
5) Financování

Způsob plateb byl pro organizaci výhodný, zcela bez připomínek. Bez tohoto systému financování by organizace nemohla projekt realizovat.    

	Schválená výše finanční podpory

(viz Rozhodnutí o poskytnutí dotace)
	1413800 Kč

	Celkové výdaje 

(výdaje za celé období realizace projektu) 
	1312178,20 Kč

	Příjmy projektu
	314,55 Kč

	Závěrečná výše Žádosti o platbu
	61022 Kč


6) Udržitelnost
Aktivity podpořené projektem nadále pokračují v těchto oblastech:

- vzdělávání – semináře, workshopy, supervize, diskusní fóra 



- propojování a zkvalitňování služeb – jsou rozvíjeny principy komunitní psychiatrie


- rozvoj case managementu – specifická služba případového vedení klienta


- vydáváním tiskových zpráv k situaci v oblasti péče o duševní zdraví  v MSK

- vydáváním informačních materiálů o možnostech komunitních služeb pro veřejnost     

	Jméno a příjmení statutárního zástupce/oprávněné osoby
	Ing. Alexej Beránek

	Funkce v organizaci
	Manažer projektu 

	Místo a datum
	V Ostravě, 26.3.2008

	Podpis a razítko


	                     ……………………………….








